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Фонд содействия развитию венчурных инвестиций в малые предприятия в научно-

технической сфере города Москвы. 

 

Отчет за II полугодие 2019 по  

ПЛАНУ  

МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ на 2019-2020 г.г. 

 

 

1.2.1. Усиление персональной ответственности работников за неправомерно 

принятые решения в рамках служебных полномочий – разъяснительные беседы с 

сотрудниками в течение рабочего периода. 

 

1.2.2. Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией 

на внутренних совещаниях – проводятся по мере необходимости. 

 

2.1.1. Информационное взаимодействие работников с подразделениями 

правоохранительных органов, занимающихся вопросами противодействия 

коррупции - во II полугодии необходимости не возникало. 

 

2.3.1. Анализ и обобщение информации о фактах коррупции в Фонде – фактов 

коррупции во II полугодии не выявлено. 

 

2.3.2. Анализ рассмотрения обращений граждан и организаций (в том числе анализ 

количества обращений и их характера) о фактах коррупции, поступивших в Фонд. 

Направление результатов проведенного анализа в Департамент 

предпринимательства и инновационного развития города Москвы для изучения и 

обобщения – обращений во II полугодии не поступало. 

 

2.3.3 Проведение в Международный день по борьбе с коррупцией 

ознакомительных бесед с сотрудниками Фонда для повышения уровня правовой 

грамотности – 09 декабря 2019 г. проведена ознакомительная беседа с 

сотрудниками фонда о существующих мера по борьбе с коррупцией.  

 

2.3.4 Рассмотрение уведомлений сотрудников о случаях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений в целях предотвращения и урегулирования 

конфликта интересов – случаев склонения к совершению коррупционных 

правонарушений не выявлено, не зафиксировано. 

 

2.3.5 Разработка и внедрение мер, направленных на создание условий, 

повышающих правосознание сотрудников и популяризацию антикоррупционных 

стандартов поведения – проводятся разъяснительные беседы. 
 

 


